JAVNI NATJECAJ ZA PRIJAM U SLUZBU U UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE
SKUPSTINE, PRAVNE I OPCE POSLOVE SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANLJE,
NA NEODREDPENO VRIJEME

OBAVIJESTI 1 UPUTE KANDIDATIMA/KANDIDATKINJAMA

Javni natjecaj je objavljen u ,,Narodnim novinama®, broj 14 od 07. veljace 2024.
godine 1 traje zakljucno do 15. veljace 2024. godine.

Opis poslova radnog mijesta visi strué¢ni suradnik za upravno-pravne poslove u
Odsjeku za poslove SkupStine, imovinske i upravno-pravne poslove.

Izraduje opce i pojedinacne, upravne i druge akte radno-pravne naravi, iz podrucja
upravljanja nekretninama u vlasni$tvu Zupanije. Vodi propisane o¢evidnike, izdaje izvode iz
tih oc¢evidnika, vodi postupak radi utvrdivanja ¢injenica o ¢emu se ne vode ocevidnici, izdaje
odgovarajua uvjerenja o tim cinjenicama, te izraduje potrebna statistiCka izvjeSca.
Rjesavanje vlasnicko-pravnih odnosa. Obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odsjeka i
procelnika.

Podaci o plaéi.

Pla¢a za navedeno radno mjesto utvrduje se sukladno Odluci o koeficijentima za
obracun place sluzbenika i namjestenika u upravnim tijelima SisaCko-moslavacke zupanije
("Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije", broj 12/10, 17/15, 36/18, 11/22, 12/23 i
16/23) i Odluci o utvrdivanju osnovice za obracun place sluzbenika i namjestenika Sisacko-
moslavacke Zupanije (,,Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije®, broj 13/23).

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru znanja i sposobnosti

1. Zakon o vlasni$tvu i drugim stvarnim pravima (“Narodne novine”, broj 91/96,
73/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08, 38/09, 153/09, 90/10, 143/12, 152/14, 81/15-
prociscéeni tekst 1 94/17) 1 to:
- Dio treéi ,,Pravo vlasnistva“ Glava 1. ,,0 vlasnistvu uopce® od ¢lanka. 30. do ¢lanka
35.

- Dio Cetvrti ,,Sluznosti* Glava 1. ,,Stvarne sluznosti od ¢lanka 186. do ¢lanka 198.

- Dio Sesti ,,Pravo gradenja“ Glava 1. ,,0 pravu gradenja uopce* i Glava 2. ,,Stjecanje*
od ¢lanka. 280 do ¢lanka. 287.

- Zavr$ne odredbe ¢l. 391.

2. Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine”, broj 33/01,
60/01, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 150/11, 19/13-pro¢iscéeni tekst, 137/15, 123/17, 98/19
1 144/20) 1 to:

- 1,,0pce odredbe* od ¢lanka 1. do ¢lanka 13.

3. Odluka o upravljanju i raspolaganju nekretninama, poslovnim udjelima i dionicama
Sisacko-moslavacke Zupanije (“Sluzbeni glasnik Sisacko-moslavacke Zupanije”, broj 11/16
131/21).



Prethodna provjera znanja i sposobnosti obuhvacda:

- pisano testiranje
- intervju s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% od ukupnog broja bodova na
pisanom testiranju.

Vrijeme i mjesto odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti bit ¢e objavljeno
na web-stranici Sisacko-moslavacke Zupanije www.smz.hr 1 na oglasnoj plo¢i Sisacko-
moslavacke Zupanije, najmanje pet dana prije odrzavanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti (kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja bit ¢e pozvani i
telefonskim putem).

Provjeru znanja i sposobnosti provodi Povjerenstvo za provedbu Javnog natjecaja za
prijam u sluzbu u Upravni odjel za poslove Skupstine, pravne i opée poslove Sisacko-
moslavacke Zupanije, na neodredeno vrijeme (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo).

Po dolasku na provjeru znanja i sposobnosti odnosno testiranje, od kandidata ¢e biti
zatrazeno predocavanje odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta.
Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moci pristupiti testiranju.

Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljena pitanja za pisano testiranje.

Navedeno pisano testiranje traje 60 minuta.

Za vrijeme pisanog testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom, odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera odvija,

- razgovarati s ostalim kandidatima,

- niti na bilo koji drugi nacin remetiti koncentraciju kandidata.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ¢e prekrsiti jedno od gore navedenih
pravila biti ¢e udaljeni s pisanog testiranja, a njihov rezultat i rad Povjerenstvo nec¢e bodovati.

Nakon provedenog postupka prethodne provjere znanja i sposobnosti, Povjerenstvo
sastavlja Izvje$¢e o provedenom postupku prethodne znanja i sposobnosti i utvrduje rang-listu
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na pisanom testiranju i intervjuu.

Izvjesée o provedenom postupku prethodne provjere znanja i sposobnosti i rang-listu
kandidata, Povjerenstvo dostavlja procelnici Upravnog odjela za poslove Skupstine, pravne i
opc¢e poslove Sisacko-moslavacke Zupanije.

O rezultatima javnog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Sisacko-moslavacka zupanija


http://www.smz.hr/

	           - Dio četvrti „Služnosti“ Glava 1. „Stv
	           - Dio šesti „Pravo građenja“ Glava 1. „
	             od članka. 280 do članka. 287.
	           - Završne odredbe čl. 391.

